HOSPITAL
Salud | =S=&Ed
s de MEXICO

Secretaria de Salud
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Convocatgria para la Renovacion Parcial del
Comité de Etica del Hospital General de México
“Dr. Eduardo Liceaga”

Periodo 2025-2027

Ciudad de México a 03 de marzo de 2025.

El Comité de Etica del Hospital General de México
“Dr. Eduardo Liceaga”:

CONVOCA

Con fundamento en el ACUERDO por el que se emiten los Lineamientos Generales para la Integracién y
Funcionamiento de los Comités de Etica, publicado en Diario Oficial de la Federacién el dia 28 de
diciembre de 2020, Titulo Segundo, de las obligaciones y atribuciones y la conformacién de los Comités
de Etica, Capitulo II, De la conformacién de los Comités de Etica, numeral 6, Conformacién de los Comités,
Capitulo 11, De la eleccién de las y los miembros del Comité de Etica.

A todas las personas servidoras puUblicas del Hospital General de México “Dr. Eduardo Liceaga” se les
convoca a participar en la eleccidén de las y los miembros temporales titulares y suplentes del Comité de

Etica en los niveles jerérquicos:

Subdireccién de Area (Suplente)

2 Jefaturas de Servicio (Titulares y Suplentes)
Jefatura de Departamento (Suplente)
Enlace/Soporte Administrativo (Titular y Suplente)
1 cargo de nivel Operativo (Titular y Suplente)

1. Periodo de Registro.

Durante un plazo de diez dias hébiles a partir de la emisién de la presente convocatoria, del 07 .al 20 de

marzo de 2025, la Secretaria Ejecutiva del Comité de Etica, recibird todas las postulaciones; las personas

servidoras publicas pueden registrarse como aspirantes a obtener una candidatura; o bien, se podra )
nominar a aquellas que se consideren idéneas para tales efectos. Ll_//
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2. Requisitos:
Las personas candidatas deberan cumplir con los siguientes requisitos:

A. Contar, al momento de la eleccién, con una antigledad laboral minima de un afio en el Hospital
General de México “Dr. Eduardo Liceaga”, sin importar la Unidad Administrativa de adscripcién.
El Comité de Etica podra exentar del cumplimiento del requisito mencionado, procurando que la
persona aspirante tenga por lo menos, una antigliedad de un afio en el servicio publico.

B. No encontrarse adscrito a la Oficina de Representacion en el Hospital, ni desempefiarse como
persona Consejera o Asesora en términos de los protocolos especializados.

C. Reconocerse por su integridad y no haber sido sancionadas por faltas administrativas graves o
por delito en términos de la legislacién penal.

Las nominaciones deberdn ser enviadas al correo electrénico del Comité de Etica

cepci.hgm@salud.gob.mx con los siguientes datos:

e Nombre completo

e Nivel jerdrquico en el Hospital

e Areade adscripcién

e Medios de contacto (correo electrénico y nimero de teléfono)

Cerrada la etapa de postulaciones, el Comité de Etica evaluara el cumplimiento de los requisitos de
elegibilidad de las personas aspirantes y notificard a aquellas que cumplan con el requisito para ser
consideradas como candidatas o candidatos.

3. Eleccién.

Durante un periodo de 5 dias habiles, se realizard una campana de difusién de candidaturas por medios
electrénicos, en la cual se invitara a todo el personal del HGMEL a emitir sus votos para cada una de las
personas Candidatas en los niveles jerdrquicos contemplados en la eleccién.

Transcurrido el periodo sefialado en el parrafo que antecede, las personas servidoras publicas, podran
ejercer su voto de forma electrénica, en un plazo no mayor a cinco dias habiles mediante la plataforma
que el Comité determine, misma que serd debidamente informada en su momento.

La Mujer
Indigena

-




HOSPITAL
: Salud
deMéXtco

Secretarfa de Salud T DR, EDUARDO LICEAGA

Una vez concluido el proceso de votacidn, se realizara el conteo de los votos y las personas que obtengan
el mayor nimero, seran designadas como integrantes titulares; mientras que, quienes ocupen el segundo
lugar en la votacidn, fungirdn como suplentes.

En caso de existir empate, en primera instancia, serd designada titular, la persona que sea necesaria para
cumplir con la paridad de género; en Ultima instancia la persona con mayor antigiedad en el Hospital; o
en su defecto, se determinard mediante sorteo.

4. Difusion.

Obtenidos los resultados, la Presidencia del Comité de Etica notificara a las personas que resulten electas
y lo difundird para conocimiento de todas las personas Servidoras Publicas del Hospital General de México
“Dr. Eduardo Liceaga”.

En caso de que alguna de las personas electas desee declinar, lo comunicara por escrito a la Presidencia
del Comité de Etica, en un plazo no mayor a tres dias habiles, a fin de que se elija otra persona.

Para mayor informacién, comunicarse al teléfono 5527892000 extensiones 1510, 1511 y 1578 o al correo

electrénico cepci.hgm@salud.gob.mx

Atentamente

Lcdo. Raymundo Reyes Mendieta f
Director de Administracion y Flnanzas 1

Lcda. Roci ez Sdnchez

Secretaria Ejecutjyd del Comité de Etica Dlrector de Recursos Humanos
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