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CLAVE DENOMINACIÓN

Indicador

Variable 1
180 180 180

Variable 2

Indicador

Variable 1

Variable 2

Indicador 25.0 25.0 25.0

25.7 Variable 1
180 180 180

132
Variable 2

720 720 720

514
Indicador 35.1 35.1 35.1

Variable 1
253 253 253

Variable 2
720 720 720

Indicador 96.0 96.0 96.0

100.0 Variable 1 48 48 48

40 Variable 2 50 50 50

40 Indicador 106.0 106.0 106.0

Variable 1 53 53 53
Variable 2 50 50 50

Indicador 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0

100.0 Variable 1 104 52 52 52 52 104

102 Variable 2 104 52 52 52 52 104

102 Indicador 157.7 119.2 119.2 119.2 196.2 157.7

Variable 1 164 62 62 62 102 164
Variable 2 104 52 52 52 52 104

E010

(Número de cursos de 
formación - especialidad y 

subespecialidad, maestría y 
doctorado -en áreas de la 

salud realizados/ Número de 
cursos de formación - 

especialidad y 
subespecialidad, maestría y 
doctorado -  en áreas de la 
salud programados) X 100

(Número de cursos de  
actualización y capacitación 

en áreas de la salud 
realizados/ Número de 

cursos de  actualización  y 
capacitación en áreas de la 
salud programados) X 100

Eficacia

DIC.
ACUMULADO

4o. 
TRIMESTRE

LÍNEA 
BASE CUANTIFICACIÓN DE LA META MAR.

ACUMULADO
3er. 

TRIMESTRE
SEPT.

ACUMULADO
2o. 

TRIMESTRE

ACUMULADO
1er. 

TRIMESTRE
JUN.

Formación de Recursos 
Humanos Especializados para 

la Salud

Eficacia en la 
Impartición de 

Cursos de 
Capacitación y 

Actualización de 
Profesionales de la 

Salud

Gestión

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)
NIVEL EN LA 

MATRIZ DEL PP METODO DE CALCULODENOMINACIÓN

E010 Actividad

Actividad

UNIDAD DE 
MEDIDA

PROG.

TIPO DE 
INDICADOR

PROG.

REAL.

REAL.

Formación de Recursos 
Humanos Especializados para 

la Salud

Eficacia en la 
Impartición de 

Cursos de 
Formación de 

Profesionales de la 
Salud

Gestión Eficacia

PROG.

REAL.

HOSPITAL GENERAL DE MÉXICO O.D.
DIRECCIÓN DE PLANEACIÓN Y DESARROLLO DE SISTEMAS ADMINISTRATIVOS

CONTROL Y SEGUIMIENTO DE METAS DE LOS INDICADORES ESTRATÉGICOS, CONTENIDOS EN EL PEF
2009

E010
Formación de Recursos 

Humanos Especializados para 
la Salud

Propósito

Cobertura de 
Formación de 
Especialistas 

Médicos por parte 
de la Secretaría de 

Salud

(Cantidad de especialistas 
médicos formados en los 
Institutos Nacionales de 

Salud, Hospitales de Alta 
Especialidad y otras 

entidades que operan en el 
marco del programa / Total 
de especialistas médicos 

formados a nivel nacional de 
acuerdo a los datos 

registrados por la Secretaría 
de Salud en el año 

inmediato anterior) X 100

Estratégico Eficacia 132

E010
Formación de Recursos 

Humanos Especializados para 
la Salud

Componente

Eficiencia Terminal 
en la Formación de 

Especialistas en 
Áreas de la Salud

(Número de médicos 
residentes  y otros 

profesionales de la salud 
que realizan estudios de 

especialización, maestría  y 
doctorado de la misma 

cohorte que concluyeron su 
formación / Número de 

médicos residentes  y otros 
profesionales de la salud 
que realizan estudios de 

especialización, maestría  y 
doctorado de la misma 
cohorte inscritos en los 

programas de formación) X 

Gestión Eficiencia

PROG.

REAL.
***
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CLAVE DENOMINACIÓN DIC.
ACUMULADO

4o. 
TRIMESTRE

LÍNEA 
BASE CUANTIFICACIÓN DE LA META MAR.

ACUMULADO
3er. 

TRIMESTRE
SEPT.

ACUMULADO
2o. 

TRIMESTRE

ACUMULADO
1er. 

TRIMESTRE
JUN.

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)
NIVEL EN LA 

MATRIZ DEL PP METODO DE CALCULODENOMINACIÓN UNIDAD DE 
MEDIDA

TIPO DE 
INDICADOR

HOSPITAL GENERAL DE MÉXICO O.D.
DIRECCIÓN DE PLANEACIÓN Y DESARROLLO DE SISTEMAS ADMINISTRATIVOS

CONTROL Y SEGUIMIENTO DE METAS DE LOS INDICADORES ESTRATÉGICOS, CONTENIDOS EN EL PEF
2009

(Cantidad de especialistas

Indicador 16.1 16.7 16.7 16.7 15.6 16.1

11.9 Variable 1

20 10 10 10 10 20

16
Variable 2

124 60 60 60 64 124

135
Indicador 32.3 39.7 39.7 39.7 26.4 32.3

Variable 1

53 29 29 29 24 53

Variable 2
164 73 73 73 91 164

Indicador 1.7 0.8 0.8 0.8 0.9 1.7

1.9 Variable 1
124 60 60 60 64 124

135
Variable 2

73 73 73 73 73 73

71
Indicador 2.3 1.0 1.0 1.0 1.9 3.4

Variable 1
164 73 73 73 91 164

Variable 2
72 72 72 72 48 48

Indicador 84.4 84.9 84.9 84.9 83.8 84.4

129.0 Variable 1 76 45 45 45 31 76

89 Variable 2 90 53 53 53 37 90

69 Indicador 90.0 84.0 84.0 84.0 97.1 90.0

Variable 1 135 68 68 68 67 135
Variable 2 150 81 81 81 69 150

E022

E022

E022

Eficiencia

(Número de artículos 
científicos publicados  en 

revistas III, IV y V por 
Institutos Nacionales de 

Salud, Hospitales de Alta 
Especialidad y otras 

entidades que operan en el 
marco del Programa, 
durante el periodo de 

reporte  /  Total de artículos 
científicos  publicados en 
revistas niveles I a V por 
Institutos Nacionales de 

Salud,  Hospitales de Alta 
Especialidad y otras 

entidades que operan en el 
marco del Programa, 

durante el mismo periodo) X 
100

(Cantidad de artículos 
científicos publicados en 

revistas indexadas (nivel I a 
V)  por investigadores 

evaluados por la Comisón 
Externa de Investigación de 
los Institutos Nacionales de 

Salud  y/o por el Sistema 
Nacional de Investigadores /  

Total de investigadores 
evaluados por la Comisón 

Externa de Investigación de 
los Institutos Nacionales de 

Salud y/o por el Sistema 
Nacional de INvestigadores 

Gestión

Cantidad

REAL.

Estratégico

PROG.

REAL.

PROG.

PROG.

REAL.

Gestión Eficacia

(Protocolos de investigación 
viegentes aprobados / 

Número de protocolos de 
investigación sometidos a 
evaluación  de la Comisión  

de investigación) X 100

Investigación y Desarrollo 
Tecnológico en Salud

Artículos científicos 
publicados en 

revistas de alto 
impacto

Investigación y Desarrollo 
Tecnológico en Salud

Protocolos de 
investigación 

vigentes 
aprobados

Investigación y Desarrollo 
Tecnológico en Salud

Productividad en la 
publicación de 

artículos científicos

Propósito

Componente

Actividad

F4-PDPDPSA-16
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CLAVE DENOMINACIÓN DIC.
ACUMULADO

4o. 
TRIMESTRE

LÍNEA 
BASE CUANTIFICACIÓN DE LA META MAR.

ACUMULADO
3er. 

TRIMESTRE
SEPT.

ACUMULADO
2o. 

TRIMESTRE

ACUMULADO
1er. 

TRIMESTRE
JUN.

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)
NIVEL EN LA 

MATRIZ DEL PP METODO DE CALCULODENOMINACIÓN UNIDAD DE 
MEDIDA

TIPO DE 
INDICADOR

HOSPITAL GENERAL DE MÉXICO O.D.
DIRECCIÓN DE PLANEACIÓN Y DESARROLLO DE SISTEMAS ADMINISTRATIVOS

CONTROL Y SEGUIMIENTO DE METAS DE LOS INDICADORES ESTRATÉGICOS, CONTENIDOS EN EL PEF
2009

(Cantidad de especialistas
Indicador 92.2 91.7 91.7 92.3 92.0 92.4 92.2 92.4 92.2

92.3
Variable 1

39,718 9,268 9,268 10,483 19,751 10,291 30,042 9,676 39,718

Variable 2
43,073 10,102 10,102 11,357 21,459 11,139 32,598 10,475 43,073

38,497
Indicador 90.4 89.5 89.5 90.3 89.9 91.0 90.3 90.6 90.4

41,687
Variable 1

37,887 8,650 8,650 9,481 18,131 10,006 28,137 9,750 37,887

Variable 2
41,927 9,665 9,665 10,500 20,165 11,001 31,166 10,761 41,927

Indicador 83.0 78.7 78.7 86.2 82.5 85.5 83.5 81.4 83.0

83.7
Variable 1

268,717 62,853 62,853 70,376 133,229 69,804 203,033 65,684 268,717

Variable 2
323,755 79,830 79,830 81,604 161,434 81,604 243,038 80,717 323,755

268,539
Indicador 80.1 76.2 76.2 79.3 77.8 82.4 79.3 82.5 80.1

320,975
Variable 1

243,142 56,656 56,656 60,906 117,562 62,922 180,484 62,658 243,142

Variable 2
303,438 74,395 74,395 76,761 151,156 76,336 227,492 75,946 303,438

Indicador 67.7 67.7 67.7 67.7 67.7 67.7 67.7 67.7 67.7

67.7 Variable 1 28,606 6,833 6,833 7,504 14,337 7,332 21,669 6,937 28,606
Variable 2 42,259 10,095 10,095 11,085 21,180 10,831 32,011 10,248 42,259

28,163 Indicador 58.8 69.0 69.0 58.5 63.7 59.1 62.1 49.0 58.8

41,600 Variable 1 24,673 6,970 6,970 6,117 13,087 6,466 19,553 5,120 24,673
Variable 2 41,951 10,102 10,102 10,450 20,552 10,944 31,496 10,455 41,951

Indicador

Variable 1 775,810 185,367 185,367 200,699 386,066 204,697 590,763 185,047 775,810
Variable 2

757,599 Indicador

Variable 1 742,546 186,089 186,089 184,021 370,110 189,867 559,977 182,569 742,546
Variable 2

* El total de egresos hospitalarios incluye egresos por mejoría, egresos por defunción, alta voluntaria, fuga o traslado a otra institución médica

*** LOS 253 EGRESADOS INCLUYEN 181 MÉDICOS RESIDENTES Y 72 ALUMNOS DE MAESTRÍA.

E023
Prestación de Servicios en los 

diferentes niveles de atención a 
la Salud

Propósito
Egresos 

hospitalarios por 
mejoría

(Número de egresos 
hospitalarios por mejoría en 
los Institutos Nacionales de 
Salud, Hospitales de Alta 

Especialidad y otras 
entidades que operan en el 
marco del Programa  /  Total 
de egresos hospitalarios en 
los Institutos Nacionales de 
Salud, Hospitales de Alta 

Especialidad y otras 
entidades que operan en el 
marco del Programa*) X 100

Estratégico Eficiencia

PROG.

REAL.

E023
Prestación de Servicios en los 

diferentes niveles de atención a 
la Salud

Componente Ocupación 
hospitalaria

(Días paciente durante el 
periodo de reporte en los 
Institutos Nacionales de 

Salud, Hospitales de Alta 
Especialidad y otras 

entidades que operan en el 
marco del Programa   /  Días 
camas censables durante el 

mismo periodo en los 
Institutos Nacionales de 

Salud, Hospitales de Alta 
Especialidad y otras 

entidades que operan en el 
marco del Programa)  X 100

Gestión Eficiencia

PROG.

REAL.

E023
Prestación de Servicios en los 

diferentes niveles de atención a 
la Salud

Actividad
Ingresos 

Hospitalarios 
Programados

Número de ingresos 
hospitalarios programados / 

(Número de ingresos 
hospitalarios

programados + Numero de 
ingresos hospitalarios por 

urgencias) X100

Gestión Eficacia

PROG.

REAL.

E023
Prestación de Servicios en los 

diferentes niveles de atención a 
la Salud

Actividad Consultas Totales 
Otorgadas

Número de consultas 
externas y de urgencias 
otorgadas en el periodo

Gestión Eficacia

PROG.

REAL.
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