Mo1003
Mo1004
MO1005
M01005
Mo1007
Mo1008

o024

Moaoor
o002
Moaooa
Mo004
Moaos

MEDICO GENERAL EN AREA NORMATIVA
MEDICO ESPECIALISTA '

(CIRIANO DENTISTA ESPECIALIZADO.

MEDICO GENERAL

(CIRWANO DENTISTA A"

MEDICO GENERAL B°

MEDICO GENERAL “C"

MEDICO ESPECIALISTA '

MEDICO ESPECIALISTA 'C

(CIRWIANO MAXILO FACIAL

(CIRWANO DENTISTA 6"

(CIRWIAND DENTISTA"C:

Qumico

B10L0GO A

TECNCO LABORATORISTA “A°

AUK. DE LABORATORIO YI0 BIOTERIO “A”

TECNCO RADIOLOGO 0 EN RADIOTERAPIA

TECNCO EN ELECTRODIAGNOSTICO

TERAPISTA ESPECIALIZADO

TERAPISTA

TECNCO EN OPTOMETRIA

PSICOLOGO cLco

crTorEChoLOGO

TECNCO HSTOPATOLOGO

PROD. CONTROLADOR E INVEST. DE BIOL. Y REAC
TECNCO ESPECIALISTA EN BIOLOGICOS Y REACTIVOS
ENFERMERA JEFE DE SERVICIO
ENFERMERA ESPECIALISTA A
ENFERMERA GENERAL TITULADA
AUKILIAR DE ENFERMERIA A
'SURJEFE DE FARMACIA

(OFICIAL YIO PREP. DESPACHADOR DE FARMACIA
TRABAJADORA SOCIAL EN AREA MEDICA A
DETISTA

(COCINERO JEFE DE HOSPITAL

(COCINERO EN HOSPITAL

TECNCO ENMUTRICION
Economo

JEFE DE DISTRITO EN PROGRAMAS DE SALUD
TECNCO EN ESTADISTICA EN AREA MEDICA
AUK. DE ESTADISTICA Y ARCHIVO CLINGO
AUKILIAR DE ADMISION

'SUPERVISORA DE TRABAJO SOCIAL EN AREA MEDICA 8"
TRABAJADORA SOCIAL EN AREA MEDICA "
ENFERMERA ESPECIALISTA &

RATORIO YIO BIOTERIO B~

AUX. E LaBOY
crToTECNOLOGO
ENFERMERA GENERAL TITULADA °C
ENFERMERA ESPECIALISTA 'C"

TERAPISTA PROFESIONAL EN RAHABILITACION

FESIONAL EN TRABAJO SOCIAL EN AREA MEDICA

'SUPERVISORA PROF. TRABAIO SOCIAL EN AREA MEDICAM "C
'SUPERVISORA PROF. TRABAJO SOCIAL EN AREA MEDICAM "D

MEDICO RESIDENTE 0. GRADO

785,00
785,00
785,00
785,00
785,00
785,00
785,00
785,00
785,00

a por

Matiple

595,00
595,00
595,00
595,00
595,00
595,00
595,00
595,00
595,00
595,00

Compensacién por me

40 MESES DE LA o ALICA *SWETO A EVALUACION
40 MESES DE LA E
40 MESES DE LA N0 ApLICA
40 MESES DE LA o AeLicA *SWETO A EVALUACION
40 MESES DE LA N0 ApLICcA
40 MESES DE LA O ALICA *SWIETO A EVALUACION
40 MESES DE LA o ALICA *SWIETO A EVALUACION
40 MESES DE LA E
40 MESES DE LA E
40 MESES DE LA N0 ApLICA
40 MESES DE LA N0 ApLICA
40 MESES DE L Mo APLICA
40 MESES DE LA N0 ApLICA
40 MESES DE LA N0 ApLICA
40 MESES DE LA N0 ApLICA
40 MESES DE L o APLICA
40 MESES DE L o APLICA
40 MESES DE L O APLICA *SWIETO A EVALUACION
40 MESES DE L O APLICA *SWIETO A EVALUACION
40 MESES DE L O APLICA *SWIETO A EVALUACION
40 MESES DE L O APLICA o APLICA
40 MESES DE L O APLICA *SWIETO A EVALUACION
40 MESES DE L o APLICA
40 MESES DE L O APLICA *SWIETO A EVALUACION
40 MESES DE L o APLICA
40 MESES DE L o APLICA
40 MESES DE L O APLICA o APLICA
40 MESES DE L O APLICA *SWIETO A EVALUACION
40 MESES DE L O APLICA *SWIETO A EVALUACION
40 MESES DE L O APLICA *SWIETO A EVALUACION
40 MESES DE L O APLICA Mo APLICA
40 MESES DE L O APLICA o APLICA
40 MESES DE L O APLICA *SWIETO A EVALUACION
40 MESES DE L O APLICA *SWIETO A EVALUACION
40 MESES DE L O APLICA Mo APLICA
40 MESES DE L O APLICA *SWIETO A EVALUACION
O APLICA “SWIETO A EVALUACION
40 MESES DE L O APLICA *SWIETO A EVALUACION
O APLICA PLCA
40 MESES DE L O APLICA Mo APLICA
O APLICA apLcA
40 MESES DE L O APLICA *SLIETO A EVALIACION
O APLICA *SWIETO A EVALUACION
40 MESES DE L O APLICA "SWIETO A EVALUACION
O APLICA “SWIETO A EVALUACION
40 MESES DE L P
apL
40 MESES DE L O APLICA *SLIETO A EVALIACION
O APLICA “SWIETO A EVALUACION
40 MESES DE L A
O APLICA *SWIETO A EVALUACION
40 MESES DE L N0 APLICA
O APLICA *SWIETO A EVALUACION
40 MESES DE L O APLICA "SWIETO A EVALUACION
N0 APLICA *SWIETO A EVALUACION
40 MESES DE L O APLICA "SWIETO A EVALUACION
O APLICA *SWIETO A EVALUACION
40 MESES DE L No ApLICA *SUIETO A EVALUACION
O APLICA “SWIETO A EVALUACION
40 MESES DE L P
Mo APLICA
40 MESES DE L 10 ApLICA
Mo APLICA
40 MESES DE L 10 ApLICA
Mo APLICA
40 MESES DEL 10 ApLICA
Mo APLICA
40 MESES DE L 10 ApLICA
Mo APLICA
40 MESES DE L 10 ApLICA
Mo APLICA
40 MESES DE L 10 ApLICA
Mo APLICA
40 MESES DEL apLicA
O APLICA “SWIETO A EVALUACION
40 MESES DE L o APLICA *SUIETO A EVALUACION
N0 AP
40 MESES DE L o ApLICA apLcA
O APLICA *SWIETO A EVALUACION
40 MESES DE L E
O APLICA “SWIETO A EVALUACION
40 MESES DE L s
a
40 MESES DE L o ApLICA *SUIETO A EVALUAGION
O APLICA “SWIETO A EVALUACION
40 MESES DE U o AeLicA *SUIETO A EVALUACION
O APLICA apul
40 MESES DE U o AeLicA 10 ApLICA
O APLICA Mo APLICA
40 MESES DE U o AeLicA 10 ApLICA
O APLICA Mo APLICA
40 MESES DE U o AeLicA 10 ApLICA
O APLICA Mo APLICA
40 MESES DE U o ApLicA 10 ApLICA
40 MESES DE U E
40 MESES DE U E

aidad del

prima Dominical prime ficacion de fin de o Pagas de defun Tiempo Extraord empeio de
al.

NoseLicA | st SeRv. %40 DIAS DE SUELDO ANUAL. | *HASTA & MESES DE SUELDO._ * HASTA 36 HORAS DOBLES O APLICA

Noselica | st seRv. %40 DIAS DE SUELDO AUAL | .

Noselica | st seRv. %40 DIAS DE SUELDO AUAL | .

Noselica | st seRv. %40 DIAS DE SUELDO AUAL | .

Noselica | st ROS DE SERV. 40 DIAS DE SUELDO ANUAL | .

Noselica | st ROS DE SERV. 40 DIAS DE SUELDO AUAL | .

NoselicA | st ROS DE SERV. 40 DIAS DE SUELDO AUAL | .

NoselicA | st ROS DE SERV. 40 DIAS DE SUELDO AUAL | .

NoselicA | st ROS DE SERV. 40 DIAS DE SUELDO AUAL | .

Noselica | st ROS DE SERV. 40 DIAS DE SUELDO AUAL | .

Noselica | st ROS DE SERV. “40 DIAS DE SUELDO ANUAL | .

NoAPLCA | st Ry, g

NoAPLICA | st ROS DE SERV. 40 DIAS DE SUELDO AUAL | 0

NoselicA | st ROS DE SERV. “40 DIAS DE SUELDO ANUAL. | *HASTA 4 MESES DE SUELDO * HASTA 36 HORAS DOBLES O APLICA

NoselicA | st ROS DE SERV. 40 DIAS DE SUELDO AUAL | .

NoAPLCA | st ERv. g O APLICA

NoAPLCA | st ERv. E

NoAPLCA | st Erv. E

NoAPLCA | st Erv. E

NoAPLCA | st Erv. E

NoAPLCA | st ERv. E

NoAPLCA | st ERv. E

NoAPLCA | st Erv. E O APLICA

NoAPLCA | st Erv. E O APLICA

NoAPLCA | st ERv. E O APLICA

NoAPLCA | st ERv. E O APLICA

NoAPLCA | st Erv. E

NoAPLCA | st Erv. E

NoAPLCA | st ERv. E

NoAPLCA | si ERv. E

NoAPLCA | st ERv. E N APLICA

NoAPLCA | Si ERv. E O APLICA

NoAPLCA | st ERv. E

NoAPLCA | st ERv. E

NoAPLCA | si ERv. E O APLICA

NoAPLCA | st ERv. E O APLICA

NoAPLCA | St NOS DE SERV. “40 DIAS DE SUELDO ANUAL. | *HASTA 4 MESES DE SUELDO | * HASTA 26 HORAS DOBLES O APLICA

NOAPLCA | Si ERv. g

NoAPLCA | Si NOS DE SERV. “40 DIAS DE SUELDO ANUAL -

NOAPLCA | Si ERv. g O APLICA

NoAPLCA | Si ROS DE SERV. “40 DIAS DE SUELDO ANUAL. | *HASTA 4 MESES DE SUELDO | * HASTA 26 HORAS DOBLES O APLICA

NOAPLCA | Si ERv. g O APLICA

NoAPLCA | Si ROS DE SERV. “40 DIAS DE SUELDO ANUAL. | *HASTA 4 MESES DE SUELDO _ * HASTA 26 HORAS DOBLES O APLICA

NOAPLCA | Si ERv. g O APLICA

NoAPLCA | Si ROS DE SERV. “40 DIAS DE SUELDO AVAL -

NOAPLCA | Si ERv. g N0 APLICA

NoAPLCA | Si ROS DE SERV. “40 DIAS DE SUELDO ANUAL -

NOAPLCA | Si ERv. g

NoAPLCA | Si ROS DE SERV. “40 DIAS DE SUELDO ANUAL -

NOAPLCA | Si ERv. g

NoAPLCA | Si ROS DE SERV. “40 DIAS DE SUELDO ANUAL -

NOAPLCA | Si ERv. g

NoAPLCA | Si ROS DE SERV. “40 DIAS DE SUELDO AVAL -

NOAPLCA | Si ERv. g

NoAPLCA | Si ROS DE SERV. “40 DIAS DE SUELDO AVAL -

NOAPLCA | Si ERv. g

NoAPLCA | si v Ry, - “40 DIAS DE SUELDO AUAL .

NospLicA | st Ry, %40 DIAS DE SUELDO ANVAL |

NoAPLCA | st v Ry, - “40 DIAS DE SUELDO ANUAL .

NospLicA | st Ry, %40 DIAS DE SUELDO ANVAL |

NoAPLCA | st v Ry, - “40 DIAS DE SUELDO ANUAL .

NospLicA | st Ry, %40 DIAS DE SUELDO ANUAL |

NoAPLCA | st v Ry, - “40 DIAS DE SUELDO AUAL .

NospLicA | st Ry, %40 DIAS DE SUELDO ANUAL | *HASTA & MESES DE SUELDO. | * HASTA 36 HORAS DOBLES O APLICA

NoAPLCA | st v Ry, - “40 DIAS DE SUELDO AUAL .

NospLicA | st Ry, %40 DIAS DE SUELDO ANUAL |

NoAPLCA | st v Ry, - “40 DIAS DE SUELDO ANUAL. | *HASTA 4 MESES DE SUELDO | * HASTA 26 HORAS DOBLES o APLicA

NosLicA | st Ry, %40 DIAS DE SUELDO ANUAL | *HASTA & MESES DE SUELDO. | * HASTA 36 HORAS DOBLES o APLICA

NoAPLCA | st v Ry, - “40 DIAS DE SUELDO AUAL .

NosLicA | st Ry, %40 DIAS DE SUELDO ANVAL |

NoAPLCA | st v Ry, - “40 DIAS DE SUELDO ANUAL .

NospLicA | st Ry, %40 DIAS DE SUELDO ANVAL |

NoAPLCA | st v Ry, - “40 DIAS DE SUELDO ANUAL .

NospLicA | st Ry, %40 DIAS DE SUELDO ANVAL |

NoAPLCA | st 7 Ry, - “40 DIAS DE SUELDO ANUAL. | *HASTA 4 MESES DE SUELDO | * HASTA 26 HORAS DOBLES o APLIcA

NosLicA | st Ry, %40 DIAS DE SUELDO ANUAL | *HASTA & MESES DE SUELDO. | * HASTA 36 HORAS DOBLES o APLICA

NoAPLCA | st v Ry, - “40 DIAS DE SUELDO ANUAL. | *HASTA 4 MESES DE SUELDO | * HASTA 26 HORAS DOBLES no APLIcA

NosLicA | st Ry, %40 DIAS DE SUELDO ANUAL | *HASTA & MESES DE SUELDO. * HASTA 36 HORAS DOBLES o APLICA

NoAPLCA | st v Ry, - “40 DIAS DE SUELDO ANUAL. | *HASTA 4 MESES DE SUELDO | * HASTA 26 HORAS DOBLES o APLICA

NosLicA | st Ry, %40 DIAS DE SUELDO ANVAL |

NoAPLCA | st v Ry, - “40 DIAS DE SUELDO ANUAL. | *HASTA 4 MESES DE SUELDO | * HASTA 26 HORAS DOBLES o APLIcA

NosLicA | st Ry, %40 DIAS DE SUELDO ANUAL | *HASTA & MESES DE SUELDO. | * HASTA 36 HORAS DOBLES o APLICA

NoAPLCA | st v Ry, - “40 DIAS DE SUELDO ANUAL. | *HASTA 4 MESES DE SUELDO | * HASTA 26 HORAS DOBLES no APLIcA

NosLicA | st Ry, %40 DIAS DE SUELDO ANUAL | *HASTA & MESES DE SUELDO. * HASTA 36 HORAS DOBLES o APLICA

NoAPLCA | st A Ry, g . N APLICA

NoALicA | st Ry %40 DIAS DE SUELDO ANUAL. | *HASTA & MESES DE SUELDO| * HASTA 36 HORAS DOBLES o APLICA
s v Ry, g . O APLICA
st Ry %40 DIAS DE SUELDO ANUAL. | *HASTA & MESES DE SUELDO.| * HASTA 36 HORAS DOBLES o APLicA
s v Ry, g . O APLICA
st Ry %40 DIAS DE SUELDO ANUAL. | *HASTA & MESES DE SUELDO.| * HASTA 36 HORAS DOBLES o APLICA
s v Ry, g . O APLICA
st Ry %40 DIAS DE SUELDO ANUAL | *HASTA & MESES DE SUELDO| * HASTA 36 HORAS DOBLES o APLICA
s v Ry, g . O APLICA
st Ry %40 DIAS DE SUELDO ANUAL. | *HASTA & MESES DE SUELDO.| * HASTA 36 HORAS DOBLES o APLICA

NOAPLICA | NOAPLICA Mo APLICA 10 DIAS DE SUELDO ANUAL. | *4D DIAS DE SUELDD ANUAL | NO APLICA ApLica O APLICA

NOAPLICA | NO APLICA 10 ApLICA 10 DIAS DE SUELDO AMJAL. | 40 DIAS DE SUELDO ANUAL. | NO APLICA o APLicA o APLICA

NOAPLICA | NOAPLICA Mo APLICA 10 DIAS DE SUELDO ANUAL. | *4D DIAS DE SUELDD ANUAL | NO APLICA O APLICA O APLICA

NOAPLICA | NO APLICA 10 ApLICA 10 DIAS DE SUELDO AMJAL | 40 DIAS DE SUELDO ANUAL. | NO APLICA o APLicA o APLiCA

NOAPLICA | NOAPLICA Mo APLICA 10 DIAS DE SUELDO ANUAL. | *4D DIAS DE SUELDD ANUAL | NO APLICA O APLICA O APLICA

Pagina 1de 1

encia de
Maneio

N0 ApLICA
N0 ApLICA
o ApLICA
N0 ApLICA
o ApLICA
o ApLICA
o ApLICA
o ApLICA
o ApLICA
o ApLICA
o ApLICA
Mo APLICA
o APLICA
o ApLICA
o ApLICA
o APLICA
o APLICA
o APLICA
o APLICA
o APLICA
o APLICA
o APLICA
o APLICA
o APLICA
o APLICA
o APLICA
o APLICA
o APLICA
o APLICA
o APLICA
o APLICA
o APLICA
o APLICA
o APLICA
o APLICA
Mo APLICA
N0 APLICA
Mo APLICA
N0 APLICA
Mo APLICA
N0 APLICA
Mo APLICA
N0 APLICA
Mo APLICA
N0 APLICA
Mo APLICA
N0 APLICA
Mo APLICA
N0 APLICA
Mo APLICA
N0 APLICA
Mo APLICA
N0 APLICA
Mo APLICA
N0 APLICA
Mo APLICA
o APLICA
10 ApLICA
o APLICA
10 ApLICA
o APLICA
10 ApLICA
o APLICA
10 ApLICA
o APLICA
10 ApLICA
o APLICA
10 ApLICA
o APLICA
10 ApLICA
o APLICA
10 ApLICA
o APLICA
10 ApLICA
o APLICA
10 ApLICA
o APLICA
10 ApLICA
o APLICA
10 ApLICA
o APLICA
10 ApLICA
o APLICA
10 ApLICA
o APLICA
10 ApLICA
o APLICA
10 ApLICA
o APLICA
10 ApLICA
o APLICA
10 ApLICA
o APLICA
10 ApLICA
o APLICA
10 ApLICA
o APLICA
10 ApLICA
o APLICA

Productividad

aidaa

“DEBE ESTAR ACTIVO A DIC.

“SUIETO A EVALUACION

“SUIETO A EVALUACION

“DEBE ESTAR ACTIVO A DIC.

“SUIETO A EVALUACION

“SUIETO A EVALUACION

“DEBE ESTAR ACTIVO A DIC.

“SUIETO A EVALUACION

“SUIETO A EVALUACION

“DEBE ESTAR ACTIVO A DIC.

“SUIETO A EVALUACION

“SUIETO A EVALUACION

“DEBE ESTAR ACTIVO A DIC.

“DEBE ESTAR ACTIVO A DIC.

“SUIETO A EVALUACION
N0 APLICA

N0 ApLiCA

“SUIETO A EVALUACION
20 APLICA

N0 ApLiCA

i de las Mad

155000
155000
155000
155000
155000
155000
155000
155000
155000
155000

N0 ApLiCA

ol del trabajador

130000
51,3000
51,3000
51,3000
130000
s1.30000
130000
s1.30000
s1.30000
s1.30000

N0 ApLiCA

Antigedad

“SUIETO A EVALUACION
“SUIETO A EVALUACION
“SUIETO A EVALUACION
“SUIETO A EVALUACION
“SUETO A EVALUACION
“SUIETO A EVALUACION
“SUIETO A EVALUACION
“SUIETO A EVALUACION
“SUIETO A EVALUACION
“SUIETO A EVALUACION

N0 ApLiCA

N0 ApLiCA



