CODIGO

-‘ SOPORTE ADMINISTRATIVO "

@‘ JEFE DE DIVISION

@‘ DIRECTOR GENERAL DE ESTRUCTURA
‘ DIRECTOR DE AREA

DIRECTOR DE AREA

(/5 \PEIEL A B DIRECTOR DE AREA

SUBDIRECTOR DE AREA

(R EEYERSN SUBDIRECTOR DE AREA

Despensa

ASISTENTE DE LA DIRECCION DEL HOSPITAL

SUBJEFE DE EDUCACION E INVESTIGACION EN ENFERMERIA

$1,640.00

$1,640.00

$1,640.00

$1,640.00

$1,640.00

$1,640.00

$1,640.00

$1,640.00

$1,640.00

$1,640.00

$1,640.00

$1,640.00

$1,640.00

$1,640.00

$1,640.00

$1,640.00

$1,640.00

$1,640.00

$1,640.00

$1,640.00

$1,640.00

$1,640.00

$1,640.00

$1,640.00

$1,640.00

$1,515.00

$1,515.00

$1,515.00

$1,515.00

$1,515.00

$1,515.00

$1,515.00

$1,515.00

Ayuda por
Servicios

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$985.00

$985.00

$0.00

$985.00

$985.00

$985.00

$985.00

$985.00

$985.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$985.00

$985.00

$985.00

$985.00

$985.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

Prevision
Social Multiple]

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$1,045.00

$1,045.00

$0.00

$1,045.00

$1,045.00

$1,045.00

$1,045.00

$1,045.00

$1,045.00

$0.00

$0.00

$0.00.

$0.00

$0.00.

$0.00

$1,045.00

$1,045.00

$1,045.00

$1,045.00

$1,045.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00.

$0.00

SEGURO DE VIDA

40 MESES DE LA PERCEPCION ORDINARIA

40 MESES DE LA PERCEPCION ORDINARIA

40 MESES DE LA PERCEPCION ORDINARIA

40 MESES DE LA PERCEPCION ORDINARIA

40 MESES DE LA PERCEPCION ORDINARIA

40 MESES DE LA PERCEPCION ORDINARIA

40 MESES DE LA PERCEPCION ORDINARIA

40 MESES DE LA PERCEPCION ORDINARIA

40 MESES DE LA PERCEPCION ORDINARIA

40 MESES DE LA PERCEPCION ORDINARIA

40 MESES DE LA PERCEPCION ORDINARIA

40 MESES DE LA PERCEPCION ORDINARIA

40 MESES DE LA PERCEPCION ORDINARIA

40 MESES DE LA PERCEPCION ORDINARIA

40 MESES DE LA PERCEPCION ORDINARIA

40 MESES DE LA PERCEPCION ORDINARIA

40 MESES DE LA PERCEPCION ORDINARIA

40 MESES DE LA PERCEPCION ORDINARIA

40 MESES DE LA PERCEPCION ORDINARIA

40 MESES DE LA PERCEPCION ORDINARIA

40 MESES DE LA PERCEPCION ORDINARIA

40 MESES DE LA PERCEPCION ORDINARIA

40 MESES DE LA PERCEPCION ORDINARIA

40 MESES DE LA PERCEPCION ORDINARIA

40 MESES DE LA PERCEPCION ORDINARIA

40 MESES DE LA PERCEPCION ORDINARIA

40 MESES DE LA PERCEPCION ORDINARIA

40 MESES DE LA PERCEPCION ORDINARIA

40 MESES DE LA PERCEPCION ORDINARIA

40 MESES DE LA PERCEPCION ORDINARIA

40 MESES DE LA PERCEPCION ORDINARIA

40 MESES DE LA PERCEPCION ORDINARIA

40 MESES DE LA PERCEPCION ORDINARIA

SEGURO COLECTIVO DE RETIRO

SUMA ASEGURADA HASTA 25,000.00

SUMA ASEGURADA HASTA 25,000.00

SUMA ASEGURADA HASTA 25,000.00

SUMA ASEGURADA HASTA 25,000.00

SUMA ASEGURADA HASTA 25,000.00

SUMA ASEGURADA HASTA 25,000.00

SUMA ASEGURADA HASTA 25,000.00

SUMA ASEGURADA HASTA 25,000.00

SUMA ASEGURADA HASTA 25,000.00

SUMA ASEGURADA HASTA 25,000.00

SUMA ASEGURADA HASTA 25,000.00

SUMA ASEGURADA HASTA 25,000.00

SUMA ASEGURADA HASTA 25,000.00

SUMA ASEGURADA HASTA 25,000.00

SUMA ASEGURADA HASTA 25,000.00

SUMA ASEGURADA HASTA 25,000.00

SUMA ASEGURADA HASTA 25,000.00

SUMA ASEGURADA HASTA 25,000.00

SUMA ASEGURADA HASTA 25,000.00

SUMA ASEGURADA HASTA 25,000.00

SUMA ASEGURADA HASTA 25,000.00

SUMA ASEGURADA HASTA 25,000.00

SUMA ASEGURADA HASTA 25,000.00

SUMA ASEGURADA HASTA 25,000.00

SUMA ASEGURADA HASTA 25,000.00

SUMA ASEGURADA HASTA 25,000.00

SUMA ASEGURADA HASTA 25,000.00

SUMA ASEGURADA HASTA 25,000.00

SUMA ASEGURADA HASTA 25,000.00

SUMA ASEGURADA HASTA 25,000.00

SUMA ASEGURADA HASTA 25,000.00

SUMA ASEGURADA HASTA 25,000.00

SUMA ASEGURADA HASTA 25,000.00

Compensacién por alto

riesgo

NO APLICA
NO APLICA
NO APLICA
NO APLICA
NO APLICA
NO APLICA
NO APLICA
NO APLICA
NO APLICA
NO APLICA
NO APLICA
NO APLICA
NO APLICA
NO APLICA
NO APLICA
NO APLICA
NO APLICA
NO APLICA
NO APLICA
NO APLICA
NO APLICA
NO APLICA
NO APLICA
NO APLICA
NO APLICA
NO APLICA
NO APLICA
NO APLICA
NO APLICA
NO APLICA
NO APLICA
NO APLICA

NO APLICA
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Compensacién por
mediano riesgo

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

Compensacién por bajo

riesgo

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

Prima Dominical

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

Prima Quinquenal

*SEGUN ANOS DE SERV.

*SEGUN ANOS DE SERV.

*SEGUN ANOS DE SERV.

*SEGUN ANOS DE SERV.

*SEGUN ANOS DE SERV.

*SEGUN ANOS DE SERV.

*SEGUN ANOS DE SERV.

*SEGUN ANOS DE SERV.

*SEGUN ANOS DE SERV.

*SEGUN ANOS DE SERV.

*SEGUN ANOS DE SERV.

*SEGUN ANOS DE SERV.

*SEGUN ANOS DE SERV.

*SEGUN ANOS DE SERV.

*SEGUN ANOS DE SERV.

*SEGUN ANOS DE SERV.

*SEGUN ANOS DE SERV.

*SEGUN ANOS DE SERV.

*SEGUN ANOS DE SERV.

*SEGUN ANOS DE SERV.

*SEGUN ANOS DE SERV.

*SEGUN ANOS DE SERV.

*SEGUN ANOS DE SERV.

*SEGUN ANOS DE SERV.

*SEGUN ANOS DE SERV.

*SEGUN ANOS DE SERV.

*SEGUN ANOS DE SERV.

*SEGUN ANOS DE SERV.

*SEGUN ANOS DE SERV.

*SEGUN ANOS DE SERV.

*SEGUN ANOS DE SERV.

*SEGUN ANOS DE SERV.

*SEGUN ANOS DE SERV.

Prima Vacacional

*10 DIAS DE SUELDO ANUAL.

*10 DIAS DE SUELDO ANUAL.

*10 DIAS DE SUELDO ANUAL.

*10 DIAS DE SUELDO ANUAL.

*10 DIAS DE SUELDO ANUAL.

*10 DIAS DE SUELDO ANUAL.

*10 DIAS DE SUELDO ANUAL.

*10 DIAS DE SUELDO ANUAL.

*10 DIAS DE SUELDO ANUAL.

*10 DIAS DE SUELDO ANUAL.

*10 DIAS DE SUELDO ANUAL.

*10 DIAS DE SUELDO ANUAL.

*10 DIAS DE SUELDO ANUAL.

*10 DIAS DE SUELDO ANUAL.

*10 DIAS DE SUELDO ANUAL.

*10 DIAS DE SUELDO ANUAL.

*10 DIAS DE SUELDO ANUAL.

*10 DIAS DE SUELDO ANUAL.

*10 DIAS DE SUELDO ANUAL.

*10 DIAS DE SUELDO ANUAL.

*10 DIAS DE SUELDO ANUAL.

*10 DIAS DE SUELDO ANUAL.

*10 DIAS DE SUELDO ANUAL.

*10 DIAS DE SUELDO ANUAL.

*10 DIAS DE SUELDO ANUAL.

*10 DIAS DE SUELDO ANUAL.

*10 DIAS DE SUELDO ANUAL.

*10 DIAS DE SUELDO ANUAL.

*10 DIAS DE SUELDO ANUAL.

*10 DIAS DE SUELDO ANUAL.

*10 DIAS DE SUELDO ANUAL.

*10 DIAS DE SUELDO ANUAL.

*10 DIAS DE SUELDO ANUAL.

Gratificacién de fin de afio

*40 DIAS DE SUELDO ANUAL.

*40 DIAS DE SUELDO ANUAL.

*40 DIAS DE SUELDO ANUAL.

*40 DIAS DE SUELDO ANUAL.

*40 DIAS DE SUELDO ANUAL.

*40 DIAS DE SUELDO ANUAL.

*40 DIAS DE SUELDO ANUAL.

*40 DIAS DE SUELDO ANUAL.

*40 DIAS DE SUELDO ANUAL.

*40 DIAS DE SUELDO ANUAL.

*40 DIAS DE SUELDO ANUAL.

*40 DIAS DE SUELDO ANUAL.

*40 DIAS DE SUELDO ANUAL.

*40 DIAS DE SUELDO ANUAL.

*40 DIAS DE SUELDO ANUAL.

*40 DIAS DE SUELDO ANUAL.

*40 DIAS DE SUELDO ANUAL.

*40 DIAS DE SUELDO ANUAL.

*40 DIAS DE SUELDO ANUAL.

*40 DIAS DE SUELDO ANUAL.

*40 DIAS DE SUELDO ANUAL.

*40 DIAS DE SUELDO ANUAL.

*40 DIAS DE SUELDO ANUAL.

*40 DIAS DE SUELDO ANUAL.

*40 DIAS DE SUELDO ANUAL.

*40 DIAS DE SUELDO Y COMPENSACION GARANTIZADA ANUAL.

*40 DIAS DE SUELDO Y COMPENSACION GARANTIZADA ANUAL.

*40 DIAS DE SUELDO Y COMPENSACION GARANTIZADA ANUAL.

*40 DIAS DE SUELDO Y COMPENSACION GARANTIZADA ANUAL.

40 DIAS DE SUELDO Y COMPENSACION GARANTIZADA ANUAL.

*40 DIAS DE SUELDO Y COMPENSACION GARANTIZADA ANUAL.

*40 DIAS DE SUELDO Y COMPENSACION GARANTIZADA ANUAL.

*40 DIAS DE SUELDO Y COMPENSACION GARANTIZADA ANUAL.




Estimulo a la Calidad

Asistencia Puntualidad,
Medidas de fin de afio Productividad Permanencia y asistencia
perfecta.

CODIGO PUESTO Dia de las Dia del

Madres trabajador

Tiempo del Desempefio del Licencia de
Extraordinario Personal de Salud e Manejo
Investigadores

Pagas de defuncién Antigiledad Dia de reyes
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NO APLICA NO APLICA *SUJETO EVALUACION NO APLICA “DEBE ESTAR ACTIVO PARA EL NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA
NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA *DEBE ESTAR ACTIVO PARA EL NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA
NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA “DEBE ESTAR ACTIVO PARA EL NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA
NO APLICA NO APLICA *SUJETO EVALUACION NO APLICA *DEBE ESTAR ACTIVO PARA EL NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA
NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA *DEBE ESTAR ACTIVO PARA EL NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA
NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA *DEBE ESTAR ACTIVO PARA EL NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA
NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA
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